[ ’ Evangelisch-lutherische Kirchengemeinde Detmold
‘ ' Schulerstrale 14, 32756 Detmold

Stellenausschreibung

Die evangelisch-lutherische Kirchengemeinde Detmold sucht zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt eine / einen

Jugendreferent:in (w/m/d) (in Vollzeit)
Die Stelle wird vergutet in Anlehnung an den BAT-KF. Sie ist unbefristet.

Die evangelisch-lutherische Kirchengemeinde Detmold gehort mit ihren etwa 4.000
Gemeindegliedern zur Lippischen Landeskirche. Mit ihren zwei Kirchen und
Gemeindehausern, einer Kita und dem mit diakonischen Aufgaben beauftragten
Haus der Kirche liegt sie im Herzen der attraktiven Kulturstadt im Teutoburger Wald.
Ausgestattet durch diese Rahmenbedingungen bietet die Kirchengemeinde ein
vielfaltiges Gemeindeleben.

Wir suchen

- dich, wenn du dich fur eine lebendige Arbeit mit Kindern und Jugendlichen
begeisterst

- dich, wenn du dein Christsein glaubhaft, lebendig und frohlich weitergeben
mochtest

- dich, wenn du auf junge Menschen zugehst und sie mit ihren Winschen und
Anliegen ernstnimmst und in ihrer Entwicklung begleiten willst

- dich, wenn du evangelisch bist

Wir wiinschen uns

- dass du eine theologisch-padagogische Qualifikation (nach VSBMO) hast.
Sowohl die padagogische als auch die theologische Ausbildung kdnnen
berufsbegleitend nachgeholt werden, wenn eine der beiden Qualifikationen
bereits vorhanden ist

- dass du teamfahig bist und mit guter Kommunikations- und Beziehungsfahigkeit
ausgestattet bist

- dass du die Konfirmandenarbeit verantwortlich mitgestaltest

- dass du die Kinder- und Jugendarbeit der Gemeinde (Jugendkreis,
Jugendband, Gottesdienst fur GrofRe & Kleine, etc.) weiterfuhrst und
weiterentwickelst

- dass du die in der Kinder- und Jugendarbeit ehrenamtlich Tatigen begleitest,
starkst und beratst

Wir bieten

- ein motiviertes Team aus Haupt- und Ehrenamtlichen, die die Arbeit unterstutzen,
sich fur junge Menschen engagieren und neue Moglichkeiten entdecken und
gestalten wollen

- die Evangelische Singschule mit Kinder- und Jugendchdren in unterschiedlichen
Altersgruppen

- eine gute raumliche Ausstattung fur die Durchfuhrung der Kinder- und
Jugendarbeit



- eine zusatzliche betriebliche Altersvorsorge uber die kirchliche
Zusatzversorgungskasse (KZVK)

Die Stelle ist fur Menschen mit Behinderung geeignet.

Weitere Informationen zur Stelle erhalten Sie bei Pfarrer Lars Kirchhof
Telefon: 05231 3027665; |.kirchhof@detmold-lutherisch.de.

Bewerbungen richten Sie bitte bis 31.10.2026 an die

Evangelisch-lutherische Kirchengemeinde Detmold
- Kirchenvorstand -

Schulerstralle 14

32756 Detmold

Email: I.kirchhof@detmold-lutherisch.de


mailto:l.kirchhof@detmold-lutherisch.de

